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Tytut projektu: ,Hej ho do ztobka by sie szto!”

REGULAMIN ORGANIZACYINY

III

Niepublicznego ztobka ,, Hej ho do ztobka by sie szto!” we Wtoctawku.

Stan prawny na dzieri 12.03.2021 roku
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Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej VIII ,, Aktywni na rynku pracy” 8.4 "Godzenie zycia zawodowego i prywatnego” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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| Podstawowe definicje

§1

Jezeli w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 157 z pdin. zm.);

2) ztobku - nalezy przez to rozumieé Niepubliczny Ztobek ,,Aaa kotki dwa” we Wioctawku;

3) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny Niepublicznego Ztobka , Aaa kotki dwa”
we Wtoctawku;

4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Niepublicznego Ztobka ,Aaa kotki dwa” we Wtoctawku;

5) opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna Niepublicznego Ztobka ,,Aaa kotki dwa” we Wtoctawku;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw oraz opiekundéw prawnych dzieci uczeszczajgcych do
Niepublicznego Ztobka ,,Aaa kotki dwa” we Wtoctawku;

7) organie prowadzgacym — nalezy przez to rozumiec IRO Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Nowogrodzkiej 48/8;

8) projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt o tytule ,Hej ho do ztobka by sie szto!”, ktory realizowany jest
dzieki uzyskanemu dofinansowaniu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2014 — 2020 wspédtfinansowanego ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

9) przyprowadzanie dzieci do przedszkola - nalezy przez to rozumieé doprowadzenie przez rodzica dziecka do
sali i oddanie go pod opieke opiekuna;

10) odbieranie dziecka z przedszkola — nalezy przez to rozumiec¢ osobiste oddanie przez opiekuna dziecka
rodzicowi lub osobie upowaznionej do odebrania dziecka ze ztobka.

17

Il. Postanowienia ogdlne

§2

1. Regulamin Organizacyjny ztobka okresla jego strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres jego dziatan,
zasady bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci rodzicodw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw ztobka.
2. Do przestrzegania regulaminu zobowigzani sg rodzice, nauczyciele oraz pozostali pracownicy ztobka.
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lll. Przyprowadzanie dzieci do 7tobka

§3

1. Dzieci przyprowadzane s3g do ztobka przez rodzicdw lub upowaznione przez nich osoby. Osoby te sg
odpowiedzialne za ich bezpieczenstwo w drodze do 7tobka.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 zobowigzane s3:

1) zdja¢ dziecku w szatni wierzchnie okrycie;

2) wtozy¢ dziecku stosowne obuwie;

3) osobiscie przekazaé dziecko opiekunowi.

3. 0Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo spoczywa na opiekunie,
ktéremu zostato ono oddane pod opieke.

4. Opiekunowie nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw
w szatni lub przed salg zajec.

§4

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do ztobka w godzinach od 7.00 do 9.30.

2. W celu wtasciwej opieki nad dzie¢mi spozywajgcymi Sniadanie (godz. 9.00) optymalnym rozwigzaniem
bedzie przyprowadzanie dzieci w godzinach 7.00 — 9.00 oraz 9.25 — 9.30.

3. Potrzebe pdzniejszego przyprowadzenia dziecka do ztobka nalezy zgtosi¢ opiekunowi grupy.

§5

Opiekun przyjmujacy dziecko pod opieke zobowigzany jest zwrdci¢ uwage na wnoszone przez dziecko
zabawki i przedmioty - czy sg one bezpieczne i nie stwarzajg zagrozenia.

§6

1. Rodzice zobowigzani sg przyprowadzac¢ do ztobka dzieci zdrowe i czyste.

2. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadzac¢ do ztobka - dzieci np. zakatarzone,
przeziebione, kaszlgce nie mogg przebywaé w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

3. Opiekun ma prawo poprosi¢ rodzica dziecka o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do ztobka.

4. Po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg zakazng rodzice zobowigzani sg do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zakonczenie leczenia.

5. Opiekunowi nie wolno podawac dzieciom zadnych lekéw typu: antybiotyk, sterydowych, itp.

6. Opiekun ma obowigzek zgtaszac telefonicznie rodzicowi wszelkie niepokojgce objawy choroby.

§7

Rodzice przyprowadzajgc dziecko do ztobka zobowigzujg sie:

1) zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajgce dziecku komfort i bezpieczenstwo w
trakcie zabawy, nauki i pracy, pobyt na Swiezym powietrzu, oraz przebranie dziecka w razie potrzeby;

2) zaopatrzy¢ dziecko w jednorazowe pieluszki, mokre chusteczki, krem, jesli wymaga tego wiek i aktualne
potrzeby dziecka;

3) zaopatrzy¢ dziecko w butelki, smoczki lub mleko modyfikowane, jesli wymaga tego wiek i aktualne
potrzeby dziecka, przy czym czyste butelki i smoczki muszg by¢ dostarczane w kazdym dniu pobytu dziecka w
ztobku.

IV. Odbieranie dzieci ze 7tobka
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§8

1. Dziecko moze by¢ odebrane ze ztobka przez rodzicéw lub upowazniong przez nich osobe, ktdra zapewni
dziecku catkowite bezpieczenstwo.
2. Osoby upowaznione przez rodzicow do obioru dziecka powinny by¢ petnoletnie.

§9

1. Wydanie dziecka innym osobom moze nastgpic tylko w przypadku pisemnego upowaznienia do odbioru
dziecka podpisanego przez rodzicow — (wzér upowaznienia zatgcznik nr 1).

2. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

3. Rodzice podpisujgc upowaznienie, biorg petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w czasie jego
powrotu do domu z upowazniong osoba.

§10

1. Opiekun w razie najmniejszych watpliwosci dotyczgcych osdb, o ktérych mowa § 8 ust. 1 ma obowigzek
sprawdzi¢ zgodnos$¢ danych osoby odbierajgcej z dokumentu tozsamosci z danymi z upowaznienia.
2. Jesli okaze sie, ze dane sg niezgodne, opiekun powiadamia rodzicdw i dyrektora oraz nie wydaje dziecka do
wyjasnienia sprawy.

§11

1. Dziecko powinno by¢ odbierane ze 7tobka najpdzniej do godziny okreslonej w umowie.

2. W przypadku braku mozliwosci odebrania dziecka ze 7tobka o godzinie, o ktérej mowa w ust. 1 (np.
sytuacje losowe) rodzice sg zobowigzani do telefonicznego poinformowania o zaistniatej sytuacji i
uzgodnienia innej godziny odebrania dziecka.

§12

1. W przypadku nieodebrania dziecka do godziny okreslonej w umowie opiekun telefonicznie wzywa
rodzicow lub inng upowazniong osobe do jego odbioru. W takim przypadku opiekun zobowigzany jest do
podjecia wszelkich mozliwych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka.

2. O zaistniatej sytuacji opiekun powiadamia dyrektora ztobka.

3. W przypadku dalszej niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami lub inng upowazniong osobg opiekun
oczekuje w placéwce dodatkowo przez jedng godzine.

4. Po uptywie czasu, o ktéorym mowa w ust. 3, dyrektor powiadamia i wspdlnie z najblizszym komisariatem
Policji podejmuje dalsze czynnosci dotyczgce nieodebranego dziecka.

5. Po zakoniczonych czynnosciach opiekun z zaistniatego zdarzenia sporzgdza notatke stuzbowg, natomiast
dyrektor przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do
przestrzegania zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.

§13

1. Osoba odbierajgca dziecko ze ztobka nie moze znajdowac sie pod wptywem alkoholu lub innych substancji
odurzajgcych lub w innym stanie, ktory bedzie wskazywat, ze nie bedzie mogta zapewnié dziecku
bezpieczenstwa.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust 1 opiekun odmawia wydania dziecka i wzywa drugiego z rodzicow
lub inng upowazniong osobe do odbioru dziecka. W takim przypadku opiekun zobowigzany jest do podjecia
wszelkich mozliwych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka.

3. O zaistniatej sytuacji opiekun powiadamia dyrektora ztobka.

4. W przypadku dalszej niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami lub inng upowazniong osobg opiekun
oczekuje w placéwce dodatkowo przez jedng godzine.
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5. Po uptywie czasu, o ktérym mowa w ust. 4, dyrektor powiadamia i wspdlnie z najblizszym komisariatem
Policji podejmuje dalsze czynnosci dotyczace nieodebranego dziecka.

6. Po zakoniczonych czynnosciach opiekun z zaistniatego zdarzenia sporzadza notatke stuzbowg, natomiast
dyrektor przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do
przestrzegania zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.

§14

1. Dziecko ze 7tobka moze odebraé kazdy z rodzicow.

2. W przypadku dostarczenia przez jednego z rodzicéw postanowienia sgdu w sprawie ograniczenia praw
rodzicielskich, opiekunowie ztobka postepujg zgodnie z jego trescia. 3.
O kazdej prébie odebrania dziecka przez rodzica ,,nieuprawnionego” do odbioru, opiekun powiadamia
dyrektora ztobka i rodzica sprawujgcego opieke nad dzieckiem.

V. Obowigzki ztobka w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu

§15

1. Ztobek sprawuje opieke nad dzieé¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywar do wieku dziecka i jego
mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych.

2. Zadania w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki i pracy realizowane s3, w szczegdélnosci
poprzez:

1) zapewnienie dzieciom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki podczas
ich pobytu w ztobku, jak rowniez poza jego terenem w czasie sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) organizacje dla pracownikéw ztobka, roznych form szkolenia w zakresie BHP, zapoznawanie ich na biezgco
zZ nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym w zakresie, sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez osoby prowadzace zajecia z dzie¢mi;

3) zapewnienie odpowiedniej ilosci opiekundw nad dzie¢mi uczestniczgcymi w imprezach i wycieczkach;

4) sprawowanie nadzoru nad wtasciwg realizacjg plandow pracy, ktéry uwzglednia rownomierne roztozenie
zaje¢ w poszczegolnych dniach, jak rdwniez réznorodnosc¢ zaje¢ w kazdym dniu;

5) wyposazenie ztobka w apteczke, zaopatrzong w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy i
instrukcje o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

§16

Ztobek wykonuje zadania opiekuricze zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1) opieke nad dzieémi w trakcie catego ich pobytu w ztobku sprawujg opiekunowie;

2) rozktad dnia w ztobku uwzglednia réznorodnos¢ oraz rownomierne roztozenie zaje¢ w ciggu catego dnia;
3) dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie;

4) zapewnia sie codzienny pobyt na Swiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki atmosferyczne;

a) w ztobku zapewnia sie temperature co najmniej 182C, w przypadku nizszej temperatury, dyrektor zawiesza
zajecia na czas oznaczony;

b) dzieci korzystajg z positkow estetycznie podanych i przygotowanych zgodnie z normami zywieniowymi;

c) wobec wychowankdw na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi medyczne oraz nie podaje
sie zadnych lekow (podawane mogg by¢ wytgcznie leki ratujgce zycie)

d) w przypadku choroby zakaZznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym opiekuna lub
dyrektora;

e) rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku otrzymania informacji o
chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w ztobku, rodzice zobowigzani sg do niezwtocznego jego odebrania.

VI. Obowigzki oraz odpowiedzialno$¢ personelu ztobka.
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§17

1. Dyrektor ztobka:

1) ponosi odpowiedzialnos¢ za stan bezpieczeristwa i higieny w ztobku;

2) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w ztobku, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez ztobek;

3) kontroluje obiekt ztobka pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania;
4) odpowiada za organizacje jakosci pracy pracownikéw;

5) opracowuje regulaminy i instrukcje zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom.

2. Opiekunowie:

1) sg zobowigzani do nadzoru i opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w ztobku oraz do rzetelnego realizowania
zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

2) zapewniajg opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze bezpieczenstwa;

3) upowszechniajg wsréd dzieci wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattujg wtasciwe postawy wobec zdrowia,
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

4) sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw prawa.

3. Rodzice, w trosce o bezpieczenstwo wtasnego dziecka powinni wspétpracowac z dyrektorem, opiekunami
swojego dziecka w zakresie bezpieczenstwa i higieny w ztobku.

VII. Postepowanie w przypadku wypadku

§18

Wypadek dziecka to nagte zdarzenie powodujgce uraz, wywotane przyczyng zewnetrzng, ktére nastgpito w
czasie pozostawienia dziecka pod opieka ztobka.

§19

W przypadku lekkich obrazen (otarcia, skaleczenia) do obowigzkéw opiekuna nalezy:

1) udzielenie dziecku doraznej pomocy przed medycznej;

2) zapewnienie opieki pozostatym dzieciom (np. prosi o nadzér opiekuna, ktéry w tym momencie nie
opiekuje sie zadng grupa);

3) powiadomienie dyrektora ztobka o nieszczesliwym wypadku dziecka oraz o okolicznosciach powstania
obrazen;

4) powiadomienie rodzicodw dziecka o nieszczesliwym wypadku oraz o okolicznoSciach powstania obrazen, a
nastepnie wspdlnie z rodzicami ustalenie dalszych czynnosci, np. ustalenie wczesniejszej godziny odbioru
dziecka ze 7tobka;

5) sporzadzenie notatki stuzbowej, w ktérej opisuje przebieg zdarzenia.

§20

1. W przypadku powaznych obrazen do obowigzkéw opiekuna nalezy:

1) udzielenie dziecku doraznej pomocy przed medycznej;

2) zapewnienie opieki pozostatym dzieciom (np. prosi o nadzér nauczyciela, ktéry w tym momencie nie

opiekuje sie zadng grupg lub uczacego w najblizszej sali);

3) wezwanie pogotowia ratunkowego;

4) zabezpieczenie miejsca wypadku, w celu wykluczenia dostepu osdb niepowotanych;

5) powiadomienie dyrektora ztobka o nieszczesliwym wypadku dziecka oraz o okolicznosciach powstania

obrazen;

6) powiadomienie rodzicow dziecka o nieszczesliwym wypadku oraz o okolicznosciach powstania obrazen;
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7) w dniu zdarzenia sporzadzenie karty wypadku, w ktérej opisany jest przebieg zdarzenia.
2. Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wyjscia poza teren ztobka, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
opiekun grupy.

§21

1. Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o powaznym wypadku wspdtpracujgcego ze ztobkiem pracownika
BHP.

2. Dyrektor jest zobowigzany powiadomic¢ o wypadku Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym niezwtocznie
prokuratora, a w przypadku zbiorowego zatrucia zawiadamia niezwtocznie panstwowego inspektora
sanitarnego.

3. Dyrektor powotuje zespot powypadkowy, ktéry przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzgdza
dokumentacje wypadku. W sktad zespotu powypadkowego wchodzg: 1) pracownik stuzby bhp jako
przewodniczacy; 2) pracownik ztobka wyznaczony przez dyrektora; 3) w pracach zespotu ma prawo
uczestniczy¢ przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Protokot zatwierdza dyrektor.

5. Protokdt powypadkowy sporzadza sie w dwdch egzemplarzach. Jeden pozostaje w dokumentacji ztobka,
drugi wraz z zatgcznikami przekazuje sie rodzicom dziecka.

6. Po zatwierdzeniu protokotu dyrektor jest zobowigzany przedstawi¢ opiekunom okolicznosci i przyczyny
wypadku oraz przytoczy¢ podjete Srodki profilaktyczne.

7. W ciggu 7 dni od zdarzenia rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora ztobka o ponowne przeprowadzenie
postepowania powypadkowego. Dyrektor ztobka moze powotad inny zesp6t powypadkowy w celu
ponownego zbadania przyczyn i okolicznosci wypadku.

§22

W przypadku zaobserwowania u dziecka objawéw chorobowych (np. goragczka, wymioty, biegunka, wysypka,
omdlenia, itp.) lub zaistnienia zdarzenia, powodujgcego uraz (np. skaleczenie, sttuczenie, ukaszenie, itp.)
opiekun ma obowigzek niezwtocznie powiadomié rodzicow dziecka.

VIII. Zasady bezpieczenstwa na sali zaje¢

§23

1. W czasie pobytu dzieci w ztobku, dzieci przebywaja pod opieka opiekuna.

2. Jesli sala zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, opiekun o tym fakcie (w celu usuniecia usterek)
ma obowigzek powiadomic¢ dyrektora ztobka.

3. Do czasu usuniecia usterek opiekun ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym pomieszczeniu.

4. Jesli zagrozenie pojawi sie w trakcie trwania zaje¢, opiekun ma obowigzek natychmiast przerwac zajecia,
wyprowadzi¢ dzieci z sali, a nastepnie niezwtocznie powiadomic o tym fakcie dyrektora ztobka.

§24

1. Opiekun nie moze pozostawic¢ dzieci bez opieki.

2. W przypadku koniecznosci pozostawienia dzieci bez swej opieki, opiekun ma obowigzek zapewnic opieke
na czas jego nieobecnosci przez innego opiekuna. W tej sytuacji opiekun nie jest zwolniony z
odpowiedzialnosci za dzieci pozostawione w sali.

§ 25
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W czasie prowadzenia zajeé, sprawowania opieki w sali opiekun:

1) obserwuje dzieci podczas zabaw, kieruje jg lub jg inspiruje,

2) ma obowigzek ingerowac w konflikty miedzy dzieémi, jesli nie sg w stanie same ich rozwigza¢;
3) nie moze prowadzi¢ zadnych prywatnych rozmdéw z innymi osobami, zaréwno osobistych jak i
telefonicznych;

4) dba o czystos¢, tad i porzadek.

§26

1. W czasie wychodzenia grupy dzieci z sali, opiekun poleca dzieciom ustawic sie parami, a nastepnie je
przelicza.

2. Opiekun zobowigzany jest egzekwowania od dzieci spokojnego, w parach wychodzenia z budynku ztobka.
3. Opiekunowie zobowigzani sg do sporzadzania zapiséw w dziennikach dotyczacych realizacji zadan na
Swiezym powietrzu.

IX. Zasady bezpieczenstwa na ogrodzie zabaw

§27

1. Przed kazdym wyjsciem na ogrdd zabaw ztobka opiekun danej grupy sprawdza teren i usuwa ewentualne
zagrozenia — w razie potrzeby powiadamia dyrektora.

2. W czasie pobytu dzieci na ogrodzie zabawa ztobka opiekun ma obowigzek czuwania nad bezpieczerstwem
i organizowania dzieciom warunkow do bezpiecznej zabawy. W tym czasie bezposrednig opieke nad dzie¢mi
sprawuje opiekun danej grupy.

3. Opiekun przestrzega wymogu, aby zabawy byty organizowane zgodnie z regulaminem bezpiecznego
uzytkowania ogrodu zabaw.

4. Dzieci mogag korzystac tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktdrych bezpieczenstwa pilnuje osoba
dorosta.

§28

1. Opiekun dba o stosowny ubidr dziecka, odpowiedni do pory roku i panujacej temperatury.

2. W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie nakrycie gtowy i w miare
mozliwosci, przebywac w zacienieniu.

3. Opiekun nie organizuje zajec¢ z dzie¢mi na powietrzu w niesprzyjajacych warunkach atmosferycznych (zbyt
niska lub zbyt wysoka temperatura, burza, itp.).

4. W przypadku przebywania na terenie ztobka wiecej niz jednej grupy, wszyscy opiekunowie, czuwajg nad
bezpieczenstwem swojej grupy, jak rdwniez nad pozostatymi dzie¢mi i obowigzkowo reagujg w sytuacji
zagrozenia, badz niewtasciwego ich zachowania.

§29
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1. Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez opiekuna.
2. Opiekun przed opuszczeniem terenu ma obowigzek sprawdzic¢ czy wszystkie dzieci bedgce w danym dniu
W jego grupie znajdujg sie w kolumnie.

X. Zasady postepowania w przypadku, gdy wychowawca znajduje na terenie ztobka niebezpieczne
przedmioty i rzeczy.

§30

1. W przypadku znalezienia na terenie ztobka niebezpiecznego przedmiotu, opiekun w pierwszej kolejnosci
podejmuje dziatania uniemozliwiajgce dzieciom kontakt z tymi rzeczami.

2. Zachowujac Srodki ostroznosci zabezpiecza je przed dostepem do nich osdb niepowotanych i usuwa z
terenu ztobka.

3. Jezeli sg to przedmioty przyniesione przez dziecko, przeprowadza z rodzicami rozmowe dotyczgca
zobowigzania ich do doktadniejszego pilnowania i sprawdzania dziecka co zabiera z domu do ztobka.

4. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora ztobka.

5. Po zakonczeniu dziatan interwencyjnych z zaistniatego zdarzenia sporzgdza notatke stuzbows.

Xl. Zasady postepowania w przypadku wystgpienia pozaru.

§31

1. W przypadku otrzymania informacji o wystgpieniu zagrozenia pozarowego opiekun natychmiast przerywa
zajecia i zbiera grupe.

2. W dalszej kolejnosci postepuje zgodnie z wytycznymi dyrektora, ktory powiadamia wszystkich o: 1) rejonie
zagrozonym; 2) czasie ewakuacji; 3) kierunku ewakuacji; 4) sposobie ubrania i wyposazenia dzieci.

3. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1 opiekun niezwtocznie, w sposéb zorganizowany
wyprowadza dzieci w wskazane miejsce ewakuacji.

4. W czasie ewakuacji opiekun kontroluje stan grupy i jej zachowanie, nie oddala sie od swojej grupy pod
zadnym pozorem

5. Po wyprowadzeniu powiadamia dyrektora o stanie grupy i wykonuje dalsze jego polecenia.

§32

Decyzje o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci, mienia oraz sposobie gaszenia pozaru podejmuje dyrektor
7tobka, ktéry ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jej przeprowadzenie i bezpieczenstwo dzieci.

§33

Ewakuacje na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢ w nastepujgcych etapach:
1) ogtoszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie;

2) zaalarmowanie strazy pozarnej;

3) przystgpienie do ewakuacji dzieci;

4) ewentualne przystgpienie do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzetu gasniczego (gasnice, koce
gasnicze).

Xll. Monitorowanie oséb wchodzacych i opuszczajgcych teren ztobka.
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§34

1. Kazdy pracownik ma obowigzek monitorowania oséb wchodzacych na teren ztobka.

2. W przypadku zauwazenia na terenie ztobka osoby obcej kazdy pracownik jest zobowigzany w
szczegblnosci do: 1) ustalenia celu wizyty; 2) ustalenia nazwiska osoby, z ktdrg chce sie widzieé interesant; 3)
zaprowadzenia jej do wtasciwej osoby; 4) po zatatwieniu sprawy osoba, do ktdrej przyszedt interesant
odprowadza go do drzwi ztobka, jezeli nie moze opusci¢ stanowiska pracy, prosi innego pracownika o
wykonanie tej czynnosci.

3. W przypadku, gdy obca osoba zachowuje sie podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje sie
nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast prosi o pomoc drugiego pracownika ztobka i
powiadamia dyrektora, ktéry powiadamia Policje.

Xlll. Zasady opieki nad dzieémi podczas zajec poza terenem ztobka.

§35

1. Przez zajecia poza terenem ztobka rozumie sie wszystkie formy pracy opiekunczej, wychowawczej i
dydaktycznej, prowadzone poza budynkiem ztobka i ogrodem zabaw.

2. Zajecia poza terenem ztobka prowadzone sg w/g nastepujgcych zasad: 1) w trakcie zaje¢ poza terenem
7tobka opieke nad dzie¢mi sprawuje opiekun, w razie koniecznosci wspdlnie z osobg pomagajacg, ktorg
moze byc¢ inny pracownik ztobka lub rodzic; 2) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej,
krajoznawczej i rekreacyjnej (spaceru) jest opiekun; 3) kazdy spacer, piesza wycieczka w pobliskie tereny
wymaga wpisu do zeszytu wyjs¢ poza teren ztobka; 4) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren ztobka opiekun
zobowigzany jest do Scistego przestrzegania przepiséw o ruchu drogowym;

§36

W sytuacjach, ktére nie zostaty uregulowane niniejszg procedurg, decyzje o trybie postepowania podejmuje
dyrektor przedszkola.
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